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Deklaracja polityki programu Erasmus + (Erasmus Policy Statement) Akademii Wychowania
Fizycznego we Wroctawiu na lata 2013-2020

Miedzynarodowa strategia Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu jest zgodna z zatozeniami
polityki Unii Europejskiej i stanowi istotny element strategii ksztattowania rozwoju gospodarczego,
kulturowego i spotecznego regionu. W latach 2014-2020 przewidziany jest dalszy dynamiczny rozwdj
wymiany studentéw oraz pracownikdw uczelni. W celu zwiekszania mobilnosci i jakosci beda
wspierane i promowane wszelkie inicjatywy ukierunkowane na rozwdj a przeszkody w tym zakresie
beda usuwane. AWF Wroctaw zamierza bardziej poszerzy¢ i udostepnié¢ oferte dydaktyczng w jezyku
angielskim, w szczegdlnosci dla nowych kierunkéw ksztatcenia tj. kosmetologii i terapii zajeciowe;j.
Efektem tego dziatania bedzie wieksze zaangazowanie partneréow w tworzenie oferty edukacyjnej i
szkoleniowej poprawiajacej jakos¢ i atrakcyjnosé w odniesieniu do potrzeb rynku pracy.

Program ksztatcenia jest oparty o Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéow ECTS
umozliwiajgcy studentom uznawanie i przenoszenie osiggnie¢. Kontynuowana bedzie aktywnos¢ w
zakresie nauki jezyka polskiego dla stypendystdw majgca na celu wspieranie réznorodnosci jezykowe;j.
Uczelnia postawi nacisk na zarzadzanie jakosciag mobilnosSci w oparciu o zasady okreslone w
Europejskiej Karcie Erasmus w zakresie jezykowego i kulturowego przygotowania do pobytu za granica.
Planuje sie liczne wizyty partnerskie, ktére beda miaty na celu prezentacje mozliwosci naszego
uniwersytetu jak rowniez zebranie oczekiwan partneréw z Unii Europejskiej i nie tylko. AWF Wroctaw
bedzie kontynuowat proces zwiekszania dostepu do studidw dla oséb z grup mniej uprzywilejowanych
oraz aktywnie zajac sie szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi oséb niepetnosprawnych.

Na przestrzeni ostatnich lat obiekty dydaktyczne zostaty przystosowane do przyjecia
niepetnosprawnych stypendystéw, nadal bedzie kontynuowane tworzenie bazy sprzetowej
podnoszagcy komfort osoby niepetnosprawnej. Uczelnia dotozy wszelkich staran aby wszyscy
stypendysci byli traktowani rowno bez wzgledu na pteé, wyznanie religijne, kraj pochodzenia, w duchu
poszanowania praw cztowieka i zasad demokracji.

AWF funkcjonuje w nowoczesnym Srodowisku technologii cyfrowych i planuje dalszy jego rozwdj.
Wszelkie informacje na temat dziatan podejmowanych przez uczelnie w ramach programu Erasmus sg
umieszczane na stronie internetowej, na tablicach ogtoszen jak rowniez sg wymieniane w biezgcych
publikacjach i raportach.

Zwiekszenie elastycznosci $ciezek ksztatcenia oraz poszerzenie oferty w jezyku angielskim
(uwzgledniajgcej potrzeby oséb z rézng historig edukacyjng) daje mozliwosé nawigzania nowych relacji
partnerskich.

AWF Wroctaw podejmuje wspotprace w zakresie mobilnosci studentow i pracownikéw z placéwkami
(szkoty wyisze, przedsiebiorstwa, stowarzyszenia zawodowe, organizacje, itp.), ktore dziatajg w
obszarach wychowania fizycznego i sportu, fizjoterapii wraz z kosmetologia i terapig zajeciows,



rekreacji i turystyki. Priorytetowo traktowane sg placéwki, ktére oferujg program studiow w jezyku
angielskim. Niemniej jednak w przypadku gdy instytucja przyjmujaca oferuje zajecia w jezyku ojczystym
wraz z pomocg i wsparciem dla stypendystéw w jezyku angielskim (praca indywidualna ze stypendystg,
anglojezyczny opiekun, ttumacz) réwniez podejmowane sg dziatania dot. wspétpracy. Uczelnia chce
promowac i zacheca¢ do nauki mniej rozpowszechnionych jezykdw europejskich. Stypendysci
(studenci i pracownicy) najchetniej wybierajg kraje Europy Zachodniej mimo to AWF Wroctaw jest
otwarty na Europe Wschodniag i Srodkowa w takim samym stopniu, gdyz obserwowany jest wzrost
przyjazdéw studentdw i kadry akademickiej z tych obszaréw. Poprzez wyzej wymieniong gotowos¢
wspierany jest rozwoj wspodtpracy transnarodowej na rzecz integracji edukacyjnej krajéw ubozszych w
Europie i poza nia.

AWF Wroctaw jest réwniez uczestnikiem programu ,Study in Poland”, posiada umowy partnerskie z
m.in. Ukraing, Korea, Rosja. Kierujac sie zasadg zapewniania najwyziszej jakosci i efektywnosci
ksztatcenia, w tym rozwoju zawodowego, uczelnia stara sie dopasowac i koordynowa¢é tok studiow i
zajec praktycznych. Zwraca sie uwage aby program byt kompatybilny z programem realizowanym przez
stypendyste jak réwniez wzbogacony o wiedze nie oferowang przez macierzystg placowke. Wyzej
wymienione cele sg najtatwiej osiggalne w przypadku studidw pierwszego i drugiego stopnia i
mobilnos¢ w tej grupie jest najwieksza. Natomiast mobilnosé uczestnikdw studidw trzeciego stopnia
jest ograniczona w zakresie realizacji programu nauczania. Wynika to z rozbieznosci programowej
placowek ksztatcgcych w tych samych dziedzinach naukowych. Z tego wzgledu stypendysci z tej grupy
sg bardziej zaangazowani w rozwdj umiejetnosci praktycznych poprzez udziat w szkoleniach i
praktykach zawodowych. AWF Wroctaw nie oferuje krétkich cykli ksztatcenia. W latach 2014-2020
Akademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu dotozy wszelkich staran aby przystgpic¢ do programu
wspdlnego, podwdjnego lub wielokrotnego dyplomu.

AWF Wroctaw do tej pory uczestniczyt w jednym kursie intensywnym — (Erasmus, Intensive
Programmes) - "Community Based Mental Health" pod przewodnictwem HAN-university, Nijmegen,
the Netherlands, Faculty of Health and Social Studies. Wybrani studenci kierunku terapii zajeciowe; i
fizjoterapii mieli szanse doskonali¢ swojg wiedze jak rdwniez pozyskiwaé umiejetnosci ogdlne, takie jak
zdolnos¢ przystosowywania sie do nowych warunkéw, umiejetnosé rozwigzywania probleméw i pracy
w miedzynarodowych zespofach. Udziat w wyzej wymienionym kursie intensywnym byt sporym
wyzwaniem dla naszej uczelni, ale i réwniez dobrym doswiadczeniem. W wyniku jego realizacji
powstaty prezentacje multimedialne, ktére cieszyty sie ogromnym zainteresowaniem wsréd kadry
akademickiej i spotecznosci studenckiej. Jest to krok do osiggniecia celu w kontekscie polityki
miedzynarodowe] jakim jest uczestnictwo w kolejnych kursach intensywnych czy projektach
wielostronnych, sieciach tematycznych. W planach uczestnictwo w kolejnych kursach intensywnych w
obszarze zdrowia i rehabilitacji. AWF Wroctaw zamierza przeprowadzi¢ szerokg kampanie
informacyjno-promocyjng zachecajgcg do uczestnictwa w kursach intensywnych, projektach
wielostronnych, sieciach tematycznych pod patronatem programu Erasmus poprzez organizacje
spotkan, szkolen, dyskusji panelowych ze studentami i kadrg naukowsg, konsultacji z koordynatorami
programu oraz publikacje aktualnych informacji na oficjalnej stronie internetowej uczelni. AWF
Wroctaw na te chwile nie jest gotowy do petnienia roli koordynatora projektéw (kierownictwa nad
projektem) ze wzgledu na zbyt mate doswiadczenie.

Strategia Akademii Wychowania Fizycznego we Wroctawiu wraz z jej celami i dziataniami realizuje plan
Unii Europejskiej dotyczacy uczenia sie i podnoszenia kwalifikacji przez cate zycie. Wptywa to
pozytywnie na rozwdj i wizerunek uczelni. Wedtug rankingu szkét wyzszych w ostatnich latach nasza
uczelnia jest najlepszg akademia wychowania fizycznego w Polsce (2010, 2012, 2013).



Efektem koniecznosci statego podwyzszania poziomu wyksztatcenia jak i jego poprawienie jakosci i
przydatnosci jest wprowadzenie elastycznego nauczania, nacechowanego zdolnoscig do wykonywania
réznych jakosciowo zadan pracy. Europejskie standardy i wskazéwki udzielajg wsparcie dziataniom,
ktére prowadzg do dostosowania programow nauczania do warunkédw rynkowych. Zostata
opracowana strategia, polityka oraz procedury w zakresie jakosci oferowanych programéw studiéw i
ich efektow. Programy nauczania sg wiasciwie skonstruowane, regularnie monitorowane, poddawane
ocenie co zapewnia ich trwatg odpowiednios¢ i aktualnos¢. Uczelnia prowadzi badania i monitoring
loséw absolwentéw szkét i kurséw doksztatcania aby zblizy¢ tresci ksztatcenia do potrzeb szybko
zmieniajgcej sie gospodarki. Kadra prowadzgca zajecia dysponuje odpowiednimi kwalifikacjami i
kompetencjami i jest zachecana do dalszego rozwoju. AWF Wroctaw stworzyta uczacym sie petne
mozliwosci zapoznania sie z podstawami technologii informacyjnej na drodze zdobywania
wyksztatcenia. Zapewniono skuteczne i sprawne struktury organizacyjne, w ramach ktérych mozna
prowadzic i wspiera¢ powyzsze dziatania.

Podwyzszenie jakosci poprzez mobilnosc i wspotprace transgraniczng pobudzita mobilnos¢ studentow,
jak i pracownikéw. Uczelnia czuje sie zmotywowana do udostepniania zasobéw edukacyjnych i
informacji dotyczacych mobilnosci miedzynarodowej, jak réwniez do opracowywania innowacji
dostosowanych do konkretnych potrzeb w zakresie ksztatcenia i szkolenia. Przeszkody na drodze do
mobilnosci, zwtaszcza zwigzane z uznaniem okresu studidw, sg analizowane i usuwane.

Priorytetem uczelni jest stworzenie "tréjkata wiedzy"”, tgczgcego edukacje, badania naukowe i
innowacje. Badania, ktorych wyniki znajdujg praktyczne zastosowanie bedg jednym z najwiekszych
atutdw uczelni. Proces umacniania trojkata wiedzy zregeneruje AWF Woroctaw, zwiekszy
konkurencyjnosé sektora biznesowego i przyniesie korzysci pod wzgledem rozwoju ekonomicznego.

Zarzadzanie i finansowanie programem Erasmus + jest zgodne z wytycznymi Komisji Europejskiej.
Utatwito to sformutowanie i wdrozenie klarownych zasad, regulaminéw i procedur organizacyjnych i
finansowych. Wszelkie oficjalne decyzje podejmowane w obszarze zapewnienia jakosci sg oparte na
opublikowanych i konsekwentnie stosowanych kryteriach. Wyniki osiggane przez AWF Wroctaw s3
monitorowane i podlegajg ocenie co zwieksza efektywnosé i odpowiedzialnosé stron zaangazowanych
w procesy podejmowania decyzji.



